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  經營管理系 

                          Department of Business and Management 

 

一、師資 

職稱 姓名 學歷 專長 

教授 

兼副校長 

馬成珉 

Cherng-Min Ma 

紐約市立大學 

電腦科學博士 

資訊管理、產業電子化、系

統分析、服務科學 

教授 

兼管設學院院長 

林晋寬 

Jin-Kwan Lin 

國立政治大學 

企業管理博士 

策略創新、服務創新、創新

與知識管理、科技行銷 

副教授 

兼系主任 

廖宜慶 

Yi-Ching Liaw 

國立中興大學 

企業管理博士 

策略管理、科技管理、創新

管理 

教授 
陳心田 

Shin-Tien Chen 

國立中山大學 

企業管理博士 

組織理論、策略管理、創業

管理 

副教授 

兼數位行銷設計

實務專班主任 

孫儷芳 

Li-Fang Sun 

國立臺北大學 

企業管理博士 
供應鏈管理、網路行銷、加

盟與連鎖管理 

副教授 
盧建中 

Chien-Chung Lu 

美國康乃爾大學 

產業暨勞工關係博士 
職能模式發展、團隊智慧資

本、服務創新績效 

副教授 
楊淑宜 

Shu-Yi Yang 

國立臺北大學 

企業管理博士 

企業創新、行銷策略、組織

行為 

助理教授 
林鴻裕 

Hong-Yu Lin 

國立台北大學 

經濟學博士 
服務業分析、國際金融管理 

助理教授 
林裕勛 

Yu-Hsun Lin 

國立中央大學 

資訊管理系博士 
電子商務、團隊學習 

助理教授 
李文玄 

Wen-Hsuan Lee 

國立政治大學 

企業管理博士 
消費者行為、行銷管理 

助理教授 
吳明鋗 

Ming-Jiuan Wu 

國立台灣師範大學 

科技教育人資組博士 

管理會計、商用英文、人力

資產培育 

專案助理教授 
陳偉銘 

Wei-Ming Chen 

元智大學 

管理學院財務金融博士 

公司理財、公司治理、投資

學、金融科技 

講師 
陳世民 

Shy-Min Chen 

國立台灣大學 

資訊管理系博士班 

資料庫管理、系統分析與設

計 

副教授 

楊子儀 

Tzu-Yi Yang 

(110.08離職) 

美國西北理工大學 

企業管理博士 

國際資本、風險管理、財金

計量、專案管理、英文 

 



                                                                           管設學院 經營管理系 

                                                                                        

2021 研發年報   

108 

二、期刊論文 

[1] 盧建中，陳心田,“寬一點、大一點、近一點、與集中 一點，好嗎？台灣自行車及其零件製

造業群聚的生態分析”,中山管理評論,29,（1）,pp.51,pp.81,2021,【TSSCI】 

[2] Yu-Hsun Lin，  My Giang Chu,“Online Communication Self-Disclosure and Intimacy 

Development on Facebook: The Perspective of Uses & Gratifications theory”,Online Information 

Review,45,（6）,pp.1167,pp.1187,2021,【SCIE ＆SSCI 】 

[3] In-Lin Hu， Chen-Chi Chang， Yu-Hsun Lin,“Using big data and social network analysis for 

cultural tourism planning in Hakka villages”,Tourism and Hospitality Research,21,

（1）,pp.99,pp.114,2021,【Scopus 】 

[4] 楊淑宜，劉怡君，張均豪,“連結客戶導向與市場績效: 檢驗序列中介模型”,明志學報,49,

（1）,pp.123,pp.142,2021,【TCI－HSS 】 

[5] 盧建中，程芬蘭，費吳琛,“轉換型領導、交易型領導與組織承諾之關聯性：探討心理賦權

感各構面之中介效果”,明志學報,49,pp.13,pp.30,2021,【TCI－HSS 】 

[6] 梁欣光，賴璽方，盧建中，陳柏勳,“檢視知覺屈就與工作敬業及創新行為之關係：促進焦

點特質之調節效果”,管理學報,38,（1）,pp.125,pp.145,2021,【TSSCI】 

[7] 陳玉雲，盧建中，李際偉,“鮭魚返鄉：玉山下中生農微型農企業創業的責任與動力”,輔仁

管理評論,28,（1）,pp.1,pp.30,2021,【TCI－HSS 】 

[8] Ssu-Han Chen，Yiyo Kuo，Jin-Kwan Lin,“Using Mahalanobis distance and decision tree to 

analyze abnormal patterns of behavior in a maintenance outsourcing process-a case 

study”,Journal of Quality in Maintenance Engineering,27,（2）,pp.253,pp.263,2021,【EI ＆非

SCI 】 

[9] 林晋寬，廖宜慶，陳昭蓉 ,“以證為師持續推動教學創新的明志經管系 ”,評鑑雙月

刊,94,pp.54,pp.56,2021,【一般專業月刊、季刊 】 

[10] Lee, Yung-Heng Yang, Lori Tzu-Yi,“Corporate social responsibility and financial performance: 

a case study based in Taiwan”,APPLIED ECONOMICS,53,（23）,pp.2661,pp.2670,2021,【SSCI

＆非SCI】 

三、研討會論文 

[1] 陳心田，陳思羽,“人才發展職能地圖：臺灣木工機某個案公司管理部為例”,2021中小企業

經營管理研討會,宜蘭,中華民國 ,2021/5/15,【國內學術研討會】 

[2] 陳心田，陳羿廷,“大公司的企業社會責任做得比較好嗎？”,2021中小企業經營管理研討會,

宜蘭,中華民國 ,2021/5/15,【國內學術研討會】 

[3] 許彩霞，莊皓鈞，廖宜慶,“The Study of Value Creation of Electric Mobility in Taiwan”,2021 

第21 屆科際整合管理研討會,台北市,中華民國 ,2021/6/5,【國內學術研討會】 

[4] 廖宜慶，陳姝君,“The Impacts of Financial Distress on Earning Management: In the context of 

Indonesian Manufacturing Firms”,2021 第21 屆科際整合管理研討會 ,台北市 ,中華民

國 ,2021/6/5,【國內學術研討會】 

[5] 盧建中，陳美云，梁欣光,“家長式領導與員工創新行為：心理賦權之中介效果”,2021前瞻
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會計與財務專刊研討會暨三創、華人企業與現代管理聯席研討會 ,金門 ,中華民

國 ,2021/11/13,【國內學術研討會】 

[6] 虞邦祥，林晋寬，楊朝明,“跨領域設計思考課程對學生能力之影響”,2021教學創新示範學

校國際研討會,雲林,中華民國 ,2021/5/28,【國際學術研討會】 

[7] 林裕勛，武松 ,“How Users Become Addicted to Social Networking Sites: The Case of 

Facebook”,2021 第 21 屆科際整合管理研討會,台北市,中華民國 ,2021/6/5,【國內學術研

討會】 

[8] Yu-Hsun Lin，Steffi Gein,“Investigating the Relationship between Workplace Incivility and 

Turnover Intention: The Mediating Roles of Emotional Exhaustion and Surface Acting”,2021 第 

21 屆科際整合管理研討會,台北市,中華民國 ,2021/6/5,【國內學術研討會】 

[9] 林裕勛，林伯勳,“探討工作倦怠的成因及影響－以觀光旅遊業員工為例 ”,2021 經營管理

研討會 ,台北市,中華民國 ,2021/6/18,【國內學術研討會】 

[10] Te-Kwei Wang，  Yu-Hsun, Lin，  Kai-Ping, Li,“The application of AI face recognition 

technology in the hospital swiping card system for protecting personal information and prevent 

on-behalf-of swiping cards”,International Conference on Advanced Technology Innovation 

2021, a sub-conference of the 10th International Multi-Conference on Engineering and 

Technology Innovation 2021 (IMETI2021),Taoyuan, Taiwan,中華民國 ,2021/10/29,【國際學

術研討會】 

[11] Huynh Ngoc Kim Ngan， Li-fang Sun， Ka,“Digital integrated-marketing communication tools 

for increasing sales revenues of ecommerce stores: case study of clients’ GDT Asia cross-border 

e-commerce platform” ,2021 經營管理研討會 ,台北市,中華民國 ,2021/6/18,【國內學術研

討會】 

[12] DUONG TUAN NGUYEN，  LI-FANG SUN,“The influence of Vietnamese food blogger 

recommendation toward Customer’s attitude and behavior in Coffee Shop select” ,2021 經營管

理研討會 ,台北市,中華民國 ,2021/6/18,【國內學術研討會】 

[13] 孫儷芳，吳昕烜,“北部某私立科技大學招生策略與數位整合行銷工具之探討”, 2021第十六

屆中華商管科技學會年會暨學術研討會,新北市,中華民國 ,2021/11/26,【國內學術研討會】 

[14] 孫儷芳,“創意行銷實務之體驗、統整與反思: 整合設計思考與問題導向式行動學習之素養

導向課程設計與評量” ,2021教學創新示範學校國際研討會,雲林,中華民國 ,2021/5/28,【國

際學術研討會】 

四、研究及產學合作計畫                                      單位:元 

項次 主持人 計畫名稱 
委託 

單位 
起訖日期 總計 政府 企業 本校 

1 林晋寬 
新北產業鏈結經濟

永續發展計畫 
教育部 

110/01/01 

110/12/31 
5,000,000  2,500,000  0  2,500,000  

2 林裕勛 
運用角色扮演與業

師協同教學於服務
教育部 

110/08/01 

111/07/31 
177,100  177,100  0  0  
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項次 主持人 計畫名稱 
委託 

單位 
起訖日期 總計 政府 企業 本校 

業管理教學創新 

3 孫儷芳 

差異化教學: 運用

混成學習設計於整

合行銷傳播課程之

學習成效探討 

教育部 
110/08/01 

111/07/31 
442,750  442,750  0  0  

4 林晋寬 

110學年度大專校

院創新創業教育計

畫 

教育部 
110/08/01 

111/07/31 
2,250,000  2,000,000  0  250,000  

5 馬成珉 

技專校院設立選才

專案辦公室計畫(第

2期-110年) 

教育部 
110/01/01 

110/12/31 
1,100,000  1,000,000  0  100,000  

6 林晋寬 
110學年度教師產

業研習計畫 
教育部 

110/12/06 

111/07/01 
330,000  300,000  0  30,000  

7 林晋寬 

智販機零售生態在

地化創新-OK mini-

2021深耕明志研究

計劃 

來來超商

股份有限

公司 

110/01/01 

110/12/31 
320,000 0 320,000 0 

8 廖宜慶 
國眾公司創新性永

續成長策略之研究 

國眾電腦

股份有限

公司 

110/02/01 

110/05/31 
46,937 0 46,937 0 

9 林鴻裕 
影響新竹縣、市房

價因素之探討 

大硯建設

股份有限

公司 

110/01/01 

110/12/31 
400,000 0 400,000 0 

10 廖宜慶 

國眾公司領導才能

培訓與課程精進之

研究 

國眾電腦

股份有限

公司 

110/08/15 

110/11/30 
33,396 0 33,396 0 

11 廖宜慶 
農企業營運模式與

成長策略之研究 

欣裕農實

業有限公

司 

110/11/15 

111/07/14 
105,600 0 105,600 0 

12 林裕勛 

人工智慧辨識系統

－AOI系統規劃與

建置 

仜川國際

股份有限

公司 

110/12/15 

111/12/15 
150,000 0 150,000 0 

13 李文玄 

台塑化煉油部基層

主管與人員軟實力

職能分析案(2021-

台塑石化

股份有限

公司 

110/01/01 

110/06/15 
461,356 0 461,356 0 
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項次 主持人 計畫名稱 
委託 

單位 
起訖日期 總計 政府 企業 本校 

1) 

14 李文玄 

領班與值班主管報

告能力分析案

(2021-1) 

台塑石化

股份有限

公司 

110/01/01 

110/06/30 
254,447 0 254,447 0 

15 林晋寬 

運用 AI模型精進

技訓中心之培訓績

效 

台塑石化

股份有限

公司 

110/03/22 

110/08/31 
559,587 0 559,587 0 

16 李文玄 

企業員工教育訓練

內部講師技術分析

案(2021-1) 

台塑石化

股份有限

公司 

110/07/01 

110/12/31 
471,312 0 471,312 0 

17 孫儷芳 
預防醫學之集客數

據行銷 

台塑石化

股份有限

公司 

110/01/01 

111/12/31 
1,925,000 0 1,925,000 0 

18 林晋寬 
南亞塑膠公司主管

級訓練 

南亞塑膠

工業股份

有限公司 

110/10/01 

110/12/31 
316,800 0 316,800 0 

19 孫儷芳 

Brinouva深紫外線

生活除菌商品創意

行銷 

福機裝股

份有限公

司 

110/11/01 

111/01/31 
150,000 0 150,000 0 

20 陳世民 

利用 i-Tribe愛部落

服務縮短部落數位

落差 

財團法人

資訊工業

策進會 

110/11/08 

110/11/30 
80,000 0 80,000 0 

合計 14,574,285 6,419,850 5,274,435 2,880,000 

五、專利 

項次 發明人 專利權人 專利名稱 類別 證書字號 
專利

國家 
生效日期 

1 林晋寬 明志科技大學 可調式承載架 發明專利 I682121 國內 110/09/09 

2 林晋寬 明志科技大學 安瓿瓶開啟器之部分 設計專利 D211665 國內 110/05/21 

3 林晋寬 明志科技大學 食物袋 發明專利 I700227 國內 110/09/07 

4 林晋寬 明志科技大學 影音娛樂設備 發明專利 I687101 國內 110/09/07 
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六、榮譽 

姓名 作品名稱 獲獎或榮譽名稱 頒獎機構名稱 獲獎日期 

林晉寬 
新北產業鏈結經濟永續發展

計畫  

其他:2021 TSAA台灣永續

發展目標行動獎大學類

SDGs9 銀獎  

TSAA  110/10/13  

七、研究生論文 

項次 研究生姓名 論文題目 指導教授 

1 謝秉錡 師徒功能、主動性人格和知覺就業力 盧建中 

2 吳慈敏 以地方感為觀點探討價值共創之地方創生個案研究 陳昭蓉 

3 劉學儒 探討斜槓青年職涯規劃之影響因素-以電腦遊戲玩家為例 
林晋寬 

虞邦祥 

4 邱添木 公益服務活動效益評估之研究- 以扶輪社為例 廖宜慶 

5 林伯勳 探討工作倦怠的成因及影響-以觀光旅遊業員工為例 林裕勛 

6 林祐偉 教育訓練計畫實施的成效分析：以某高中籃球隊為例 陳心田 

7 王慈惠 
廣告訴求與廣告方式對女性消費者線上購買重型機車騎士用品的影

響-以Webike摩托百貨平台為例 
孫儷芳 

8 陳美云 家長式領導與員工創新行為：心理賦權之中介效果 盧建中 

 


