
2024年第四屆

台塑企業公費生

研發處實輔組

申請資訊與實習課程介紹
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甄選資格與準備
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甄選資格

1. 申請系別：(依總管理處每年通知可申請職缺開放)

機械系、電機系、電子系、化工系、材料系、環安衛系(含環實務菁英班) 、

工管系、半導體學程、人工智慧學程。

2. 甄選條件：

◼ 近二學期(大一下及大二上學期) 學業成績總平均達70分(含)以上*等第制B-(2.44分)

◼ 班排名前30%學生 （僅前11-30%需檢附導師推薦表申請。）

◼ 操行成績須達 80 分(含)以上。

3. 遞交申請後，經各系召開遴選會議推薦。



申請資料

序號 格式 名稱 備註

1 必 電子檔 台塑企業公費生實習申請表
◼ 建議電腦繕打，若使用手寫字跡請端正勿潦草。
◼ 成績請自行換算百分制。

2 必 電子檔 明志e-portfolio履歷(含自傳)
◼ 履歷要放大頭照
◼ 履歷自傳請盡量呈現專題/興趣/專長等特色。
如有任何疑問，請洽圖書館分機4282

3 必 電子檔 報名文件資料檢核表 ◼ 學生及導師需簽名

4
必 電子檔

中文學期成績單(大一下學期)(含平均學業、操行成績、班排名)
◼ 請至教學大樓一樓自動繳費機申請

5 中文學期成績單(大二上學期)(含平均學業、操行成績、班排名)

6 必 電子檔 台塑公費生實習之課程須知確認書 ◼ 學生及家長需簽名+蓋章

7 必 電子檔 工作意向調查表(含職缺志願)

◼ 志願選填僅代表對於職缺的意願，不代表企業最終錄取的結果。
◼ 請依相關科系優先選填，若對非本科系職缺有興趣或與專長相關，

亦可進行跨領域選填（請在履歷中呈現相關專長)，但最終面試名單
將依企業主管面試意願做安排。

8 選 紙本 導師推薦表 ◼ 僅適用各班成績前11%至30%學生，繳至研發處實輔組(創大217室)

電子檔請掃描清晰，請勿歪斜模糊、勿用手機翻拍、確認無錯字。

電子檔格式：PDF、檔案大小：3MB以下。



申請程序

登入校園入口網﹥學生資訊查詢系統﹥系統管理﹥台塑公費生報名系統

上傳報名資料電子檔

報名完成

報名資料
是否繳齊

班排名前11-30%

盡速補件

是

開放報名期間3/1-3/15 15:00止

全班排名前10%

*繳交導師推薦表紙本至研發處實輔組

否



甄選時程

與課程規劃
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甄選及實習時程(1/2)

1 2月底公告資訊 2 受理報名至2024/3/15 15:00止
將履歷、成績單及相關資料以電子檔完成上傳；

班排名11-30%學生將導師推薦表繳交至研發處

4 預定4月安排企業審查作業

3 3月底前

各系召開遴選會議推薦2/27校內郵件通知符合同學

受理報名資訊及申請事項

◼相關作業分兩階段：

第一階段：申請面試階段

5 預定5月安排學生面試作業



甄選及實習時程(2/2)

6 6月初預定公告公費生錄取名單

6-9月大三上學期課程學生仍需完成

8

◼相關作業分兩階段：

第二階段：公告實施階段

9 隔年6-8月期間公費生麥寮技訓 (約一個月)
*配合技訓中心開課時間安排

9月份錄取學生留校先修讀

大四上、下學期課程

錄取公費生後在校期間應修畢全部課程

~

10 實習期間為隔年9/1至5/31
實習評核內容及報告格式與大三實習相同，繳交4次報告

7 召開台塑公費生錄取說明會
3日內回覆意願，並繳回錄取意願書

自學英文課程移改以修習工讀自學英文(一)(二)替代原課程，

第一學期工讀英文以線上作業決定成績；第二學期工讀自學英

文於實習後6月單獨辦理考試。

11

實習結束前台塑公費生

留任意願及資格考核



台塑公費生課程規劃

年
級

9月
(下)

10
月

11
月

12
月

1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月
9月
(上)

大
一

大一上 大一下 暑假

大
二

大二上 大二下
1.啟動公費生作業
2.系上推薦學生名單
3.安排面試相關作業

大三上
下列課程仍須修習：
◼ 職場素養(全校，1學分)
◼ 實習前技術訓練(工院，1學分)

大
三

大三下
先上大四上課程
＊如有需參加「學碩士一貫學位」請主動提出申請

大三下
先上大四下課程

大三暑
◼ 公費生麥寮技訓

(約一個月)

修課學分上限合計32學分

大
四

大四
1. 大四上、下學期實習，16或17學分
2. 依本校行事曆安排4階段實習；學生繳交4次報告

四上：(全體)工讀實務實習(1) (2) 4,4學分 +自學英文(1) 1學分
四下：(環資)工讀實務實習(3) (4) 4,5學分 +自學英文(2) 1學分

(工程)工讀實務實習(3) (4) 4,4學分 +自學英文(2) 1學分

畢業



注意事項

◼ 大四實習期間需每學期辦理註冊。

◼ 若實習生在工作中或住宿期間有行為不端、違規或不聽從實習部門主管之指導糾正者，實習部

門應通知其指導老師，並作適當之議處；經評估實習生之適應與學習狀況不佳時，應知會其指

導老師共同協商處理方式，經雙方輔導仍未改善者，得立即終止實習，實習生必須依照企業規

定辦妥離職及移交手續。

◼ 相關作業規定依台塑企業「公費生實習管理辦法」、校內「台塑公費生實習課程實施要點」 辦

理。

https://ord.mcut.edu.tw/var/file/10/1010/img/620800394.pdf
https://ord.mcut.edu.tw/var/file/10/1010/img/1779/A0A2170002.pdf


實習薪資與保險
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實習薪資與保險

◼ 實習薪資比照企業專科學歷敘薪，每月給付予每位實習學生新台幣 36,700 元，於次月5日轉存

至個人帳戶。

◼ 廠區管理課於實習生報到當日為個人投保勞保、健保，並由公司提繳公提退休金至勞保局個人

帳戶，個人可選擇是否自提及自提比例。

◼ 實習滿半年者核給特別休假3日，年終獎金、中秋及端午勤勉獎金標準比照企業定期契約人員

核給固定金額，免扣取福利金，亦無正式人員之福利項目，且不參與調薪。



實習結束正式任用
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實習結束正式任用 (1/2)

1. 實習生實習屆滿並已完成繳交最後一篇實習報告後，實習生將接受實習部門之實習成績及任

用核定程序，以評核是否錄取為正式人員。

2. 若實習生經企業核定錄取為正式人員者，用人公司將與其協商可正式工作日期，要求其依指

定時間、地點前往報到及服務，實習期間之年資依企業規定不併入正式任用年資。

3. 報到時須與用人公司簽署「台塑企業公費生服務合約書」，用人公司將於人員報到後隔月5日

發薪日發給獎助學金，大學畢業者一次發給40萬元，約定服務4年，研究所畢業者一次發給

50萬元，約定服務5年。



實習結束正式任用 (2/2)

4. 正式任用報到時提交2年內取得多益成績400（或同等）英文成績單或證書建檔後，未來晉升

就不用再考。（113.3資訊）＊如人事規則有異動，依企業人事規定為準

5. 實習生如申請本校「學碩士一貫學位」，獲部門錄取為正式人員後（依企業主管意願）可先

行就讀本校研究所，畢業後再至企業服務，若考取校外研究所則不適用。



總結

５



台塑企業公費生實習課程優勢

1. 公費生實習薪資優於現行本校在台塑企業實習學生薪資。

(公費生實習薪資36,700元/月)

2. 學生實習期滿並通過企業評核畢業後將獲得企業直接任用。

(以「助理工程(管理)師」聘任)

3. 聘僱企業提供公費生畢業後至企業服務40-50萬獎助學金。

4. 畢業即就業，銜接無縫接軌



台塑公費生實習課程宣導網頁

學校首頁

行政服務-研究發展處

工讀實習

台塑公費生資訊



THANK YOU
台塑公費生申請相關問題

洽詢電話：(02) 2908-9899 #3002、3019

© 2024 明志科技大學研究發展處實習就業輔導組 版權所有
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