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經營管理系經營管理系經營管理系經營管理系 
                   Department of Business and Management 

一一一一、、、、    師資師資師資師資 

職稱 姓名 學歷 專長 

教授 
兼管設學院院長 

馬成珉 
Cherng-Min Ma 

紐約市立大學 
電腦科學博士 

資訊管理、產業電子化、系統

分析、服務科學 

教授 
陳心田 

Shin-Tien Chen 
國立中山大學               
企業管理博士 

組織理論、策略管理、創業管

理 

教授 
黃彥聖 

Yen-Sheng Huang 
美國喬治亞理工學院財

務管理博士 
財務管理、投資組合、證券

市場  

副教授 
許獻佳 

Morgan Hsu 
國立成功大學 
工業管理碩士 

成本會計、管理會計、物料管

理 

副教授 
孫儷芳 

Li-Fang Sun 
國立臺北大學 
企業管理博士 

供應鏈管理、網路行銷、加盟

與連鎖管理 

副教授 
兼系主任 

陳昭蓉 
Jau-Rong Chen 

英國 Warwick大學 
訓練與人力資源發展博

士 

人力資源管理、組織行為、服

務管理 

副教授 
盧建中 

Chien-Chung Lu 
美國康乃爾大學 

產業暨勞工關係博士 
職能模式發展、團隊智慧資

本、服務創新績效 

助理教授 
林鴻裕 

Hong-Yu Lin 
國立台北大學               
經濟學博士 

服務業分析、國際金融管理 

助理教授 
王榮德 

Jung-Te Wang 

國立清華大學 
工業工程與 

工程管理所博士 

生產排程、科技管理、企業流

程管理、新事業發展管理 

講師 
吳明鋗 

Ming-Jiuan Wu 
國立台灣師範大學 

科技教育人資組博士班 

管理會計、商用英文、人力資

產培育 

講師 
楊淑宜 

Shu-Yi Yang 
國立臺北大學 

企業管理系博士班 
組織行為、組織創新 

講師 
陳世民 

Shy-Min Chen 
國立台灣大學 

資訊管理系博士班 
資料庫管理、系統分析與設計 

講師 
林裕勛 

Yu-Hsun Lin 
國立中央大學 

資訊管理系博士班 
電子商務、團隊學習 

講師 
李文玄 

Wen-Hsuan Lee 
國立政治大學 

企業管理博士班 
消費者行為、行銷管理 
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二二二二、、、、期刊論文期刊論文期刊論文期刊論文 

[1] 黃瀅鎂、黃淑玟、陳建志、陳佳吟、施立人、馬成珉, ”產品開發流程中的產品定位

應用研究”,創新管理評論,1-1,頁 77-86,1月,2010. 

[2] 陳仲儼、馬成珉、馮立琪, ”應用 ITIL 及 CMMI 來建立並維持資訊服務流程改善”,資

訊管理學報,17-3,頁 71-106, 7月,2010.(TSSCI) 

[3] Ching-Hai Jiang and Yen-Sheng Huang, "Investor overreaction and the ex-date price 

behavior of stock dividends: evidence from the Taiwan Stock Exchange ", Journal of 

Statistics & Management Systems, Vol. 13, No. 1, pp. 1–26, 2010. 

[4] Kuei-YuanWang, Cheng-Yi Chien, and Yen-Sheng Huang, "Relative strength and 

momentum profits", Journal of Statistics & Management Systems, Vol. 13, No. 1, pp. 

59–75, 2010.  

[5]  Feng-Yu Lin, Cheng-Yi Chien, Day-Yang Liu, Yen-Sheng Huang, "Short-sales 

constraints and stock price behavior: Evidence from the Taiwan Stock Exchange", 

Investment Management and Financial Innovations, Vol. 7, pp. 24-35,2010.  

[6] Chu-Chun Cheng, Day-Yang Liu, and Yen-Sheng Huang, "Firm-specific attributes and 

contrarian profits: Evidence from the Taiwan Stock Exchange", African Journal of 

Business Management, Vol. 4, No. 17, pp.3837-3845, Nov., 2010. (SSCI) 

[7] 孫儷芳、游淑萍, ”明星型員工管理之困境-家登公司”,台灣產業教學個案集,第三冊,

頁 1-19,2010. 

[8] Chen, J.R., Chou, T.C., and Wang, T.W., "The Organizational Context, Job Embeddedness, 

and Effectiveness of Managing Knowledge Work Teams", The Journal of Applied 

Business Research, Vo. 26, No. 5, pp. 19-27.2010 (ABI). 

[9] 譚兆偉、盧建中, ”組織成員的工作價值觀、工作投入與工作滿意度關聯性之研究－

以國軍文官為例”,國防雜誌,25卷 3期,頁 60-77, 6月, 2010. 

[10] 盧建中、張純華, ”高績效工作系統、人力資源技能與組織績效之探討”,中小企業發

展季刊, 16期, 頁 183-207, 6月,2010. 

[11] 顏奕仁、周惠文、林裕勛, ”個人工作績效之探討－整合任務科技配適模式與社會認

知理論”,中原企管評論, 第八卷, 第一期, 頁 143-165, 2010. 

[12] 李文玄、陳怡穆, ”以目標導向觀點探索動機與健康促進生活型態之關聯性”,台灣公

共衛生雜誌,29 (1),頁 76-86.(TSSCI) 
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三三三三、、、、會議論文會議論文會議論文會議論文 

[1] 吳美誼、李婷婷、李宥萱、呂怡蓓、龔岱緯、馬成珉, “強調 4C的產品行銷服務模

式–以代步車販售店為例”, 2010年產業電子化產學合作研討會,台中, 11月 22日, 

2010。 

[2] 李芸、李嘉浩、呂家瑩、李倩瑜、賴彥霏、馬成珉, “高齡化社會對休閒產業的影響

與對策–以台灣主題樂園為例”, 2010年產業電子化產學合作研討會,台中, 11月 22

日, 2010。 

[3] 馬成珉、蔡榮隆、高嘉俊、程仲駿, “以精實概念改善醫療服務設計-以復健治療流

程為例”,2010年產業電子化產學合作研討會,台中, 10月 22日，2010。 

[4] 林柏伸、沈佳駿、李杰軒、鍾皓鵬、李天澤、馬成珉,“強調使用者導向的產品創

新設計管理–以伸縮自行車為例”,2010 明志科技大學技術與教學研討會, 台北, 11

月 19日, 2010。 

[5] P. Pete Chong, Cherng-Min Ma, and Austin Juzhan Qu, “Customizing College-Specific 

English Vocabulary Set for Graduate Programs: A Usage Analysis Approach”, 

International Conference on Mass Customization and Personalization 2010 (MCP-Asia 

Pacific 2010), Taipei, Taiwan, Dec. 6-7, 2010. 

[6] Chen, Shin-Tien and Bao-Guang Chang, “The Effects of Absorptive Capacity and 

Decision Speed on Organizational Innovation：A Study of Organizational Structure as 

an Antecedent Variable”, International Conference on Business and Information, 

Kitakyushu, Japan, July 5-7, 2010. 

[7] Chu-Chun Cheng, Day-Yang Liu, and Yen-Sheng Huang , “Firm-Specific Attributes, 

Dispersion of Opinions, and Contrarian Profits: Evidence from the Taiwan Stock 

Exchange”, The Global Business and Finance Research Conference, London, June, 

2010. 

[8] 許獻佳、陳昭蓉、黃連堂, “資源承諾對電子化採購夥伴關係之影響-以資訊不對稱

作為干擾變數”, 2010第十一屆管理學域國際學術研討會,朝陽科技大學管理學院, 5

月 4日, 2010。 

[9] 黃連堂、許獻佳、許言, “關渡自行車道對消費者環境感受與休閒效益之影響”, 

第八屆台塑關係企業應用技術研討會,明志科技大學,6 月 18 日,2010。 

[10] 孫儷芳、吳榮貴、袁劍雲、吳朝升、秦克堅, “台灣各港務局建立創新管理機制的探

討”, 2010年臺灣各港務局建立創新管理機制與創新指標研討會,交通部港研所, 10

月 12日, 2010。 

[11] Sun, Li-Fang and Chien-Yun Yuan, “Experiential Value, Trust and Behavioral Intention: 

An Empirical Study of Expert Blogs”, International Conference on Business and 

Information, Kitakyushu, July 05-07, 2010. 

[12] 孫儷芳、陳彥志, “第三方物流業供應鏈協同市場導向對運籌績效之影響—基隆報關

業之實證研究”,第八屆台塑關係企業應用技術研討會,明志科技大學, 6 月 18 日, 
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2010。 

[13] 孫儷芳、陳明德, “微網誌之資訊品質、涉入程度、信任與口碑傳播之影響—Plurk

使用者之實證研究”, 第六屆知識社群研討會,文化大學, 5月 29日, 2010。 

[14] 孫儷芳、陳明德,“連鎖加盟之知識移轉、社會鑲嵌對知識移轉績效關係之研究-以拉

亞漢堡為例”, 2010年第十三屆電子商務研討會,台北護理學院, 3月 26-27日, 2010。 

[15] 孫儷芳、陳彥志, “市場導向、協同合作對新產品績效之影響”, 2010年第十三屆電

子商務研討會, 台北護理學院, 3月 26-27日, 2010。 

[16] Chen, J.R., Wang, J.T. and Liao, K. M. , “Strategic Renewal via Management Control 

Systems Transformation: How an ODM Firm Becomes a Market Oriented 

Organization”, The 2nd International Conference on Information, Integration and 

Innovation, National Yunlin University of Science and Technology, Taiwan, December 

11, 2010.   

[17] 陳昭蓉、李偉名、林裕淳、高晟鏹、陳勵廷, “高溫下的低溫訴求- 綠色口碑行銷的

傳遞與延續”, 第八屆台塑關係企業應用技術研討會, 明志科技大學, 6 月 18 日, 

2010。 

[18] 陳昭蓉、賴樂庭, “服務業導入自助服務科技對關係品質與消費者行為意向之影響”, 

2010前瞻管理學術與產業趨勢研討會，聯合大學, 5月 1日, 2010。 

[19] 陳昭蓉、解芳齊, “組織資源承諾與資訊系統支援對逆物流績效影響之研究：以 3C

零售業為例”, 2010 華人經濟圈企業競爭力與經營管理學術研討會, 中華大學管理

學院, 4月 23日, 2010。 

[20] 林欣文、盧建中, “倖存者之組織公平知覺、組織承諾與離職傾向”, 2010當代管理

論壇學術研討會, 6月, 2010。 

[21] 王琮賸、盧建中, “人際不公正與員工偏差行為－暴力行為知覺之中介效果”, 2010

年中小企業經營管理研討會, 6月, 2010。 

[22] 簡筑霈、盧建中, “職業承諾對於創業動機影響之研究”, 2010國際商管學術研討會, 6

月, 2010。 

[23] 尤靜姿、盧建中, “組織公平知覺、職涯不確定性與組織公民行為之研究” , 2010國

際商管學術研討會, 6月, 2010。 

[24] 蕭螢君、盧建中, “主動資訊獲取與組織社會化之相關研究—以大學新生為例” ,玉山

醫務暨健康管理學會 2010年學術研討會, 5月, 2010。 

[25] 費吳琛、盧建中、翁藝庭, “組織精簡與組織承諾之跨層次分析－團體凝聚力及工作

不安全感之中介效果” ,2010 第 18 屆國防管理學術暨實務研討會, 6月, 2010。 

[26] 費吳琛、盧建中、翁藝庭, “組織精簡與組織承諾之跨層次分析—工作不安全感之中

介效果” , 陸軍軍官學校 86週年校慶基礎學術暨通識教育研討會, 5月, 2010。 

[27] 費吳琛、盧建中、翁藝庭, “以跨層次分析探討組織精簡與組織承諾之關聯性” , 2010

產業全球化運籌管理學術與實務研討會, 5月, 2010。 

[28] 林鴻裕、陳琨太, “台灣房地產價格預測之研究”, 2010金融創新與企業發展學術研

討會,崑山科技大學,2010。 
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[29] 王榮德、蕭名宏, “研發專案管理之研究：以當責文化為觀點”, 2010華人經濟圈企

業競爭力與經營管理學術研討會, 中華大學, 2010。 

[30] 王榮德、蕭名宏, ”當責與專案團隊之研究”, 2010商業管理研討會,國立臺北科技大

學, 6月 18日, 2010。 

[31] Yang, Shu Yi and Tsai, Kuen Hung, “The Impact of Firm Innovativeness on Business 

Performance: Does Environmental Context Matter?”, International Conference on 

Business and Information, Kitakyushu, Japan, July 5-7, 2010. 

[32] Chou, H. W. & Lin, Y. H., “The Development of Teamwork Norms: The Roles of 

Task-knowledge Coordination and Team Boundary Spanning”, E-LEARN 2010 - World 

Conference on E-Learning in Corporate, Government, Healthcare & Higher Education. 

Orlando, Florida, USA: AACE, October 18-22, 2010.  

[33] Wen-Hsuan ,Lee and Ju-Hui, Wei,  “Addiction? The Motivation and Need Satisfaction 

of Facebookers”,  2010 Global Marketing Conference at Tokyo, Sep. 9-12, 2010. 

 

 

四四四四、、、、專書及技術報告專書及技術報告專書及技術報告專書及技術報告 

(一)孫儷芳, “創新能力、夥伴間知識創造與供應鏈績效之研究”,台灣資訊系統學會,

委託研究計畫技術報告,2010/07/31. 

(二)陳昭蓉, “發展亞洲產學個案教學與研究聯盟”,教育部補助技專校院辦理國際合

作與交流計畫報告：編號 G9937,2010/11. 

(三)陳昭蓉, “明志科技大學與伊利諾大學教學聯盟合作案”,教育部補助技專校院辦

理國際合作與交流計畫報告：編號 G9836,2010/11. 

 

五五五五、、、、研究計畫及建教案研究計畫及建教案研究計畫及建教案研究計畫及建教案 

合作經費 

項次 主持人 計畫名稱 委託單位 起訖日期 
總計 

(a+b+c) 
政府 

a 
廠商 

b 
學校 

c 

一 
馬成珉 
陳一郎 
許言 

健康照護與生活科技

跨領域協同設計中

心—以輕量化智慧型

載具設計服務知識整

合應用為例、總計畫  

教育部特

色典範計

畫 

20100324 
20101210 

1,984,500 1,220,500 0 764000 

二 馬成珉 
4D細化演算法保持拓樸

性的驗證機制之研究 
國科會 20100801 

20110731 
568,000 568,000 0 0 

三 馬成珉 教育部 99年度校園安全 教育部校
20100325 
20101231 

6,198,000 6,198,000 0 0 
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合作經費 

項次 主持人 計畫名稱 委託單位 起訖日期 
總計 

(a+b+c) 
政府 

a 
廠商 

b 
學校 

c 

應用 RFID協助特殊教

育學生安全建置計畫，

總計畫  

園安全計

畫 

四 黃彥聖 
市場機制、公司財務決

策、與股票價格行為 
國科會 20100801 

20110731 
547,000 547,000 0 0 

五 (許獻佳) 

中小企業先進規劃與排

程系統之研發(校內補助

案) 

銘唯實業

股份有限

公司 

20100101 
20101231 

(100,000) (28000)  (72000)

六 孫儷芳 
車隊管理平台行銷管理

作業執行方案規劃之技

術研究 

大光資訊

科技 
20100301
20110228 

120,000 0 120,000 0 

七 
孫儷芳 
林金祥 

整合產研與教學之跨領

域『智慧型運輸服務』

維運管理平台之建置與

應用-以商車營運服務為

應用領域----計畫三：商

車營運管理平台商業智

慧解決方案之研究 

教育部特

色典範計

畫 

20100324
20101210 

896,000 600,000 0 296,000

八 
孫儷芳 
林金祥 
陳世民 

健康照護與生活科技

跨領域協同設計中

心—以輕量化智慧型

載具設計服務知識整

合應用為例----子計畫

一：產品設計服務之消

費者行銷資訊管理中心 

教育部特

色典範計

畫 

20100324
20101210 

1,964,000 1,680,000 0 284,000

九 
孫儷芳 
陳世民 

99學年度經營管理實務

整合人才培育就業學程

計畫 

行政院勞

委會就業

學程計畫 

20100701
20110831 

750,000 600,000 0 150,000

十 孫儷芳 
智慧型運輸管理服務平

台之創新加值模式 

經濟部中

小企業創

新服務憑

證補(捐)助
計畫 

20100701
20101031 

620,000 300,000 320,000 0 

十一 
孫儷芳

林金祥 

整合型計劃：跨領域服

務設計於『旅遊社群加

值營運模式』之技術開

發與應用研究— 
子計畫二：網路旅遊社

群服務平台使用者行銷

國科會提

升私校研

發能量專

案計畫 

20100801
20110731 

858,666 587,514 0 271,152
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合作經費 

項次 主持人 計畫名稱 委託單位 起訖日期 
總計 

(a+b+c) 
政府 

a 
廠商 

b 
學校 

c 

資訊之研究 

十二 
孫儷芳 
陳昭蓉 
陳世民 

維力食品之創意行銷企

劃案-網路．服務創新 
維力食品 20101101 

20110131 
150,000 0 150,000 0 

十三 孫儷芳 
供應鏈協同、市場導向

對運籌績效之影響 
國際商學

策進會 
20101215 
20110815 

150,000 0 150,000 0 

十四 
陳昭蓉 
吳明鋗 

明志科技大學與伊利諾

大學教學聯盟合作案 
教育部 20100301 

20101130 
384,500 300,000 0 84,500 

十五 陳昭蓉 
發展亞洲產學個案教學

與研究聯盟 
教育部 20100301 

20101130 
384,500 300,000 0 84,500 

十六 陳昭蓉 
企業創新與研發團隊之

人力資源校準之研究 
國科會 20100801 

20100731 
390,000 390000 0 0 

十七 王榮德 

協助以「專案管理」建

立績效指標以提升研發

團隊績效與產品實現改

善工程 

國科會 
20100601 

 
20110531  

429,780 285,000 144,780 0 

合計 16,394,946 13576014 884,780 1,934,152

 

六六六六、、、、研究生研究生研究生研究生及專題及專題及專題及專題論文論文論文論文 

項次 研究生姓名 論文題目 指導教授 畢業日期 

1 陳烘玉 
由供應鏈角度探討企業碳排放管理平台之整合

性建置研究 
馬成珉 2010/07 

2 屈鉅展 以 Pareto理論探索溝通文字之分析與應用 鍾青萍 2010/06 

3 楊忠憲 休閒漁業轉型成功的關鍵因素 陳心田 2010/06 

4 王宏元 漁村發展的參與決策模式 陳心田 2010/06 

5 黃連堂 
資源承諾與資訊支援系統對電子化採購夥伴關

係之研究 

許獻佳 

陳昭蓉 
2010/06 
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項次 研究生姓名 論文題目 指導教授 畢業日期 

6 陳彥志 
第三方物流業供應鏈協同市場導向對運籌績效

之影響—基隆報關業之實證研究 
孫儷芳 2010/06 

7 陳明德 
微網誌之資訊品質、涉入程度、信任與口碑傳播

之影響—Plurk使用者之實證研究 
孫儷芳 2010/06 

8 賴樂庭 
自助服務科技對關係品質與消費者行為意向之

影響 
陳昭蓉 2010/06 

9 解芳齊 
組織資源承諾與資訊系統支援對逆物流績效影

響之研究：以 3C 產業零售商為例 
陳昭蓉 2010/06 

10 蕭名宏 
研發專案團隊之專業能力與當責對團隊績效的

影響 
王榮德 2010/06 

 

七七七七、、、、畢業專題畢業專題畢業專題畢業專題 

項次 專題生姓名 畢業專題題目 指導教授 畢業日期 

1 

胡巍懷 

陳晟偉 

曾品誠 

湯達諺 

從需求滿足觀點探索網路成癮者的行為：你今天

FB 了嗎？ 
李文玄 2010/06 

2 

李偉名 

林裕淳 

高晟強 

陳勵廷 

高溫下的低溫訴求：綠色口碑行銷的傳遞與延續 陳昭蓉 2010/06 

3 

卓霈禎 

陳  毅 

詹文智 

劉冠宏 

追求成長的創新模式；以維他露食品公司為例 陳心田 2010/06 

4 

洪文偉 

洪啟維 

張宏揚 

鄭維皓 

影響使用者自我揭露隱私資料正確性之研究以

Facebook 為例 
陳世民 2010/06 

5 

王朝慶 

李維哲 

郭彥麟 

如何達成有效率的倉儲表示管理-以銘唯實業為

例 
許獻佳 2010/06 
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項次 專題生姓名 畢業專題題目 指導教授 畢業日期 

陳泓全 

6 

陳致穎 

曾天昱 

趙俊翔 

顧柏秋 

探討個人對網路動漫社群之使用與績效-整合任

務科技配適模型、自我效能與社會階級理論 
林裕勛 2010/06 

7 

林建智 

徐鴻瑞 

陳宣宏 

陳建儒 

「機會」與「創業」：一個多個案的研究 陳心田 2010/06 

8 

李彥呈 

李淳淵 

梁哲昇 

郭恆瑞 

企業應用微網誌經營社群顧客關係之探討—噗

浪（Plurk）平台之多個案研究 
孫儷芳 2010/06 

 

八八八八、、、、榮譽榮譽榮譽榮譽 

盧建中： 

指導學生參加 2010 TOPCO崇越論文大賞，獲碩士論文組優等(2010/07/25) 
 
孫儷芳： 

榮獲「99 年度明志優良教師-輔導獎」(2010/09) 

指導學生參加 2010 第 15 屆大專校院資訊服務創新競賽，榮獲「公共服務創新應用組」

第二名及「產學合作組」第二名(2010/12) 

指導學生參加商業司舉辦全國性「商業服務創意提案競賽」獲得佳作(2010/12)    

 
九九九九、、、、其他 
陳昭蓉 

新北市電腦商業同業公會資訊種子學苑總顧問(2010/08/07起) 

國立台灣科技大學資訊管理系口試委員(2010/05/24) 

2010全國技專院校觀光休憩商管人文資訊技術應用競賽評審委員(2010/04/27) 
 
盧建中 

行政院勞工委員會中部辦公室技術士技能檢定規範製訂及題庫命製人員甄審小組委員

(2010/01/01起) 

2010「恢復職場精神:提昇與促進員工心理健康與組織效能」理論與實務研討會評論人

(2010/03/06) 
致理技術學院教學卓越計畫「企管系教師知能提升計畫-教學/產學論壇」引言人
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(2010/11/17) 
國防大學資源管理及決策研究所口試委員(2010/05/03) 

國立中央大學人力資源管理研究所口試委員(2010/05/10) 

大葉大學國際企業管理系口試委員(2010/07/06) 
 
孫儷芳 

台灣連鎖暨加盟協會『2010 全國商店傑出服務店長選拔』決賽評審委員(2010/10) 

政院勞工委員會門市服務職類丙級技術士技能檢定學術科題庫命製人員

(2010/01/01-12/31) 

行政院勞工委員會門市服務職類乙級技術士技能檢定學術科題庫命製人員

(2010/01/01-12/31) 

  

 

 


